RADA NADZORCZA
NAUCZYCIELSKIEJ SPOLDZIELNI MIESZKANIOWEJ

81-881 Sopot ul. Kolberga 9 Telefon 058-551-93-00 / Fax. 058-550-68-95

UCHWAZLA Nr 61/2022

Rady Nadzorczej Nauczycielskiej Spotdzielni Mieszkaniowe)
z siedziba w Sopocie z dnia 24.11.2022r.

dotyczy przyjecia zatozen do opracowania projektu planu gospodarczego
na 2023r.
§ 1

Na podstawie § 33 ust 1 pkt. 1 Statutu Rada Nadzorcza Nauczycielskiej
Spoldzielni Mieszkaniowej w Sopocie na posiedzeniu w dniu 24.11.2022r.
postanawia przyja¢ zalozenia do opracowania projektu planu gospodarczego
na rok 2023, wprowadzajgc do zalozen zmiang wzrostu o 14,00 % osobowego
1 bezosobowego funduszu plac pracownikéw, w tym Zarzadu, do planowanych
wielkosci z 2022 r., poczagwszy od miesigca stycznia 2023 r.

§ 2
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Zaktacznik: zalozenia do opracowania projektu planu gospodarczego NSM na rok
2023 z dnia 10.11.2022r.

Wynik glosowania:
Za uchwala - 11 osoéb
Przeciw - 0 osoéb
Wstrzymato sie - 0 osob
Sekretarz Rady Nadzorczej Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Nauczycielskiej Spo i Mieszkaniowej Nauczycielskiej Spoidzielni Mieszkaniowej
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Sopot, dnia 10.11.2022r
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Nauezycielskiej Spéldzielni Mieszkaniowej
81-881 Sopot

ul. Kolberga ¢

Zarzad Nauczycielskiej Spétdzielni Mieszkaniowej przedklada zalozenia do
opracowania planu gospodarczego na rok 2023 calej gospodarki zasobami

mieszkaniowymi wraz z dzialalnoscia gospodarcza, wnoszae do Rady
Nadzorczej o ich zatwierdzenie.

Ponizsze zalozenia opracowano w oparciu o poniesione koszty i przychody za
III kwartaty 2022 roku z uwzglednieniem przewidywanego wykonania IV kwartatu
br. oraz przewidywanych $rodkéw finansowych na remonty w roku 2023 na
podstawie ustalonej stawki odpisu z lokali mieszkaniowych, zatwierdzone] przez
Rade Nadzorczg. Zalozenia na rok 2023 zostaly réwniez oparte o sytuacje w kraju
zwigzang zarOwno ze wzrostem najnizszego wynagrodzenia z kwoty 3 010,00zt na
kwote 3 490,00zt od stycznia oraz 3600,00z od lipca2023, planowanym wzrostem
cen paliw, energii elekirycznej, oraz gazu, optat za gospodarke odpadami.

Do opracowania planu gospodarczego przyjmuje sig nastepujace zalozenia:

1. Oplaty eksploatacyjne
o stawka oplaty eksploatacyjnej lokali mieszkalnych O$. Brodwino dla
cztonkéw Spotdzielni, obowigzywata w nastepujgcych wysokosciach:
- od 01.03.2001 r. do 30.04.2009 r. w kwocie 0,18 zt/ m? p.um.,
- od 01,05.2009 . do 31.03.2010 r. w kwocie 0,28 zl/m? p.u.m.,
- od 01.04.2010r. do 31.03.2017 r. w kwocie 0,38 zt/m? p.u.m.,
- od 01.04.2017 r. do 31.12.2017 r. w kwocie 0,44 zt/m? p.u.m.,
- od 01.01.2018 1. do 31.03.2019 r. w kwocie 0,59 z/m? p.u.m.,
- od 01.04.2019r. do 31.01.2020 r. w kwocie 0,70 zt/m? p.uam.,
- od 01.02.2020r. do 31.03.2022r. w wysokosci 0,77 z/m? p.u.m.
- od 01.04.2022r. do 31.01.20023r. w wysokosci 0,80 zi/m? p.u.m
- 0d 01.02.2023r. w wysokosci 0,92 z/m? p.u.m

e stawka optaty eksploatacyjnej kosztow dla oséb nie bedgcych cztonkami
Spotdzielni O8. Brodwino obowigzywata w nastepujgcej wysokosci
- 0d 01.04.2013 r. do 31.03.2019 r. w kwocie 1,80 zi/m? p.u.m.
- 0d 01.04.2019 . do 31.01.2020 r. w kwocie 1,90 z/m? p.u.m.,
- 0d 01.02.2020r. do 31.03.2022r. w wysokosci 2,09 zt /m? p.um.
- od 01.04.2022r. do 31.01.2023 w wysokosei 2,17 7 /m? p.u.m.
- 0d 01.02.2023r. w wysokosci 2,50 z /m? p.u.m

o stawka oplaty eksploatacyjnej lokali mieszkalnych ul. Lokietka 47C dla

M‘_ﬁ
ﬂ.“"“ 1

L

Ca




cztonkéw Spotdzielni obowigzywata w nastgpujacych wysokosceiach:

- od 01.02.2000 r. do 30.04.2009 r. w wysokosci 1,40 zl/m? p.um.,

~od 01.05.2009 r. do 31.03.2010 r. w wysokosci 1,70 z¥/m? p.um.,

- od 01.04.2010 r. do 31.12.2017 r. w wysokosci 1,80 zt/m® p.u.m.,

-od 01.01.2018 . do 31.03.2019 r. w wysokosci 1,87 zt/m? p.um,,

- od 01.04.2019 r. do 31.03.2022 w wysokoéci 2,40 z/m? p.u.m.

- 0d 01.04.2022 1. do 31.01.2023 w wysokoéci 2,50 zt /m* p.u.m.

- 0od 01.02.2023 r. w wysokosci 2,88 zt /m? p.u.m.

o stawka oplaty eksploatacyjnej dla os6b nie bedacych czionkami
Spétdzielni, zamieszkatych przy Lokietka 47C w Sopocie obowigzywata :
-0d 01.04.2013 r. do 31.03.2019 . w wysokosci 2,43 zt/m? p.u.m.,
-od 01.04.2019r. do 31.03.2022 w wysokosci 2,96 zl/m? p.um.,
- 0d 01.04.2022 1. do 31.01.2023 w wysokosci 3,08 z /m® p.u.m.
- od 01.02.2023 r. w wysokosei 3,54 zt /m? p.u.m.

» stawka eksploatacyjna za garaze przy Lokietka 47C tj. obowigzywala
stawka :

-0d 01.01.2011 r. do 31.03.2019 .

kwota netto 0,28 zt/m?+ VAT 23% , brutto 0,35 zt
-0d 01.04.2019 r. do 31.03.2022

kwota netto 0,71 zt/m? + VAT 23% , brutto 0,87 zi
- 0d 01.04.2022r, do 31.01.2023 netto 0,74 zt/m? + VAT 23% , brutto 0,91 zt
- 0d 01.02.2023r. netto 0,75 zi/m? + VAT 23% , brutto 1,04 zt

2. Oplaty niezaleZne oraz pozostaie zalozenia

e przewidywang zmianeg oplat niezaleznych od Spéldzielni takich jak za:
- zimng wode i kanalizacje,
- podatek od nieruchomosci,
- energie cieplng
- energie elektryczna,
- WywoOZ nieczytosci,
uwzgledni¢ w planie kosztdéw lokali mieszkalnych i uzytkowych,

e pozostawienie miesigczne] ryczattowej oplaty korespondencyjnej =za
korespondencje wysylana na inny adres niz zasoby Spéidzielni w kwocie
11,00 zt obowigzujgcej od dnia 01.02.2022r,

s planowane zatrudnienie pracownikow do 26 etatow zgodnie z zatwierdzong

strukturg organizacyjna Spétdzielni uchwalg nr 28/2021 Rady Nadzorczej
NSM z dnia 24.06.2021r,
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e dofinansowanie stawki eksploatacyjnej lokali mieszkalnych O$. Brodwino
wzorem lat ubieglych z dochodéw lokali uzytkowych po opodatkowaniu
podatkiem dochodowym od os6b prawnych,

¢ w zakresie lokali uzytkowych uwzgledni¢ w planie kosztéw i przychodéw
przewidywang zmiang optat niezaleznych od Spétdzielni,

 zwigkszenie stawki eksploatacyjnej za miejsce postojowe
w garazoparkingu tj.:
dla czlonkow
- Zkwota netto 67,64 + VAT 23% , brutto 83,20 zt
- nakwote netto 77,79 + VAT 23%, brutto 95,68 zt

dla osob niebedacych czlonkami
-z kwota netto 137,33 + VAT 23%, brutto 168,92 zt
- na kwotg netto 157,92 + VAT 23%, brutto 194,24zt

¢ zwigkszenie stawki eksploatacyjnsj za garaze — O$. Brodwino 4. :
-od 01.01.2011 r. do 31.03.2019 .
kwota netto 2,39 zl/m?+ VAT 23%, brutto 2,94 7
-0d 01.04.2019 1. do 31.03.2022
kwota netto 2,68 zl/m? + VAT 23%, brutto 3,29 71
- 0d 01.04.2022 r. do 31.01.2023 kwota netto 2,79 z¥/m? + VAT 23% , brutto 3,43 zt
- od 01.02.2023 kwota netto 3,21 zt/m? + VAT 23% , brutto 3,95 #

e wynagrodzenie wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej naliczane sg w
oparciu o statut Spéldzielni § 36 oraz minimalne wynagrodzenie
obowigzujace w 2022 roku, ustalane corocznie na podstawie ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 roku o minimalnym wynagrodzeniu za prace.
Wysokos$¢ minimalnego wynagrodzenia, podlega ogloszeniu w Dzienniku
Urzedowym Rzeczpospolite] Polskiej  "Monitor Polski®, w drodze
obwieszczenia Prezesa Rady Ministrow, ktore ksztatttuje sie w latach 2017-
2023

o« 2000zt - minimalne wynagrodzenie od 1 stycznia 2017 r. (Dz.U. z 2016 t., poz.
1456)

o 2100 zt - minimalne wynagrodzenie od 1 stycznia 2018 r. (Dz.U. z 2017 r., poz.
1747)

o 2250 zt - minimaine wynagrodzenie od 1 stycznia 2019 r. (Dz.U. z 2018 r., poz.
1794)

e 2600 zi — minimalne wynagrodzenie od 1 stycznia 2020 r, (Dz.U. z 2019 1., poz.
1778)
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« 2800 zi — minimalne wynagrodzenie od 1 stycznia 2021 r. (Dz. U. z 2020 r. poz.
1596)

s 3010 zt — minimalne wynagrodzenie od 1 stycznia 2022 r. (Dz. U, z 2021 v. poz.
1690)

e 3490 zi - minimalne wynagrodzenie od 1 stycznia 2023 r. (Dz. U. z 2022 1. poz.
1952)

» 3600 zi - minimalne wynagrodzenie od 1 lipca 2023 r. (Dz. U. z 2022 r. poz. 1952)

Zmiana wynagrodzefi Rady Nadzorcze] na przestrzeni ostatnich lat
ksztattuje sie:

- 2017 r.  wzrost w stosunku do 2016 r.0 8,11%

- 2018 r.  wzrost w stosunku do 2017 r.0 5,00%

- 2019r. wzrost w stosunku do 2018 .o 7,14%

- 2020 r. wzrost w stosunku do 2019 r. 0 15,56%

- 2021 r.  wzrost w stosunku do 2020 .o 7,70%

- 2022r.  wzrost w stosunku do 2021 .o 7,50%

- 2023 r. Najnizsze wynagrodzenie jak rowniez wynagrodzenie RN jest
planowane dwuetapowo:

- wzrost w stosunku do 2022 r. o 15,95% obowigzujacy od 01 stycznia i osiggnie
poziom 3490,00z1,

- od dnia 01/07/2023 wzrost do kwoty 3600,00 czyli wzrost o kwotg 19,60%

- podwyzka najnizszego wynagrodzenia w skali roku wyniesie 17,77%.

Wynagrodzenie minimalne w 2023 r. wynosi¢ bedzie kwote 3 490,00 zt. Brutto (I-
V1) oraz 3 600,00zt (VII-XII)
e Wynagrodzenie pracownikéw w tym Zarzadu i Rady Nadzorczej] NSM
ulegng zwiekszeniu o 15,95% poczawszy od miesigca stycznia 2023 roku a
od lipca wzroénie o 19,60% co w stosunku rocznym zwieksza si¢ o 17,77%

Podwyzka plac w 2023 r. spowoduje wzrost osobowego funduszu plac o 17,77%
planowanych wielkosci z 2022 rok tj. o kwote 26 635,30zt miesigcznie na calym
osobowym funduszu ptac:

Plan z 2022 r - 1798 669,62 x 17,77%= 319 623,59/12miesiecy = 26 635,30zt
brutto miesigcznie

Bezosbowy fundusz ptac - plan 2022 r 78 773,76 x 17,77% = 13 998,09 / 12 miesigcy
=1166,51z

Wynagrodzenia RN — plan z 2022 r 176 472,00zt x 17,77% = 31 359,07 / 12 miesigcy
=2613,26z1.

Analogicznie wzrosng réwniez narzuty na wynagrodzenia.

Finansowanie podwyzki pokryte bedzie z dzialalnosci gospodarcze] Spdldzielni z
dochodow z lokali uzytkowych oraz ze zmienionej stawki eksploatacyjnej lokali
mieszkalnych.



3. Fundusz Remontowy

Planowane prace do wykonania w 2023 r — osiedle Brodwino.

Planowane przychody na Funduszu Remontowym w roku 2023 osiggng wielko$¢
1 650 134,88zt

W ramach zgromadzonych §rodkow planujemy:

1. Kontynuacja programu ppoz - wykonanie drég ewakuacyjnych wraz z
oddymianiem klatki schodowej. Zgodnie z postanowieniem Strazy Pozarnej
prace beda wykonywane w budynkach przy ul. Kolberga 23 i Kolberga 29.

2. Kontynuacja programu wymiany wind wraz z kontynuacjg programu

dotyczacego zjazdu do poziomu gruntu - zaliczkowo w budynku przy ul.
Kolberga 2A (na 13 przystankowy) oraz Kolberga 17 (na 12 przystankowy).
Winda K2A ma do wymiany co najmniej wciagarke, koto, ozyska i by¢ moze
§limak i $limacznice. W/g konserwatora jest w najgorszym stanie. Po
wymianie winda bedzie dojezdzata na 11 pigtro oraz do poziomu wyjscia z
budynku. Tak jak we ,,wzorcowym® budynku przy ul Kolberga 6 wyjscie na
poziomie gruntu zostanie wykonane wykorzystujagc na ten cel czesé
pomieszczenia zsypowego oraz woézkarni. Winda K17 ma w b. zlym stanie
falownik, wszystkie czes$ci zamienne z odzysku z windy sgsiedniej zostaly juz
wykorzystane, winda jest z 1975r. Dodatkowo w budynku jest wiele osdb
niepelnosprawnych — otrzymali$my pismo od mieszkancow. Podczas wymiany
zostanie wykonany dodatkowy przystanek na poziomie gruntu, a co sie z tym
wigze dodatkowe wyjscie z windy przez wiate wykonang po przeciwnej do
wejscia stronie budynku — tak jak to jest wykonane w budynkach przy ul.
Kolberga 31, 29123.
W zwigzku z uplywem 15 letniego okresu uzytkowania paséow w 5 windach
wymienionych w 2007 r w roku biezacym Spoidzielnia jest zobowigzana do
ich wymiany, gdyz w przeciwnym przypadku UDT (Urzad Dozoru
Technicznego) wylaczy je z uzytkowania. Firma Schindler obstugujaca
Spétdzielnie zaproponowala przystapienie do nowego programu obstugi wind,
ktory przyniesie obopdlne korzyéei. W ramach programu , w nowej umowie na
obstuge i konserwacje przyjeto, ze firma Schindler bedzie ponosié wszelkie
koszty zwiagzane z remontami i normalng eksploatacja wind typu Schindier -
oprocz akidw dewastacji, klgsk zywiolowych czy wprowadzonym prawem
nowych wymogdéw. Firma przejmuje koszty wymiany paséw czy
wykonywanie na biezgco resursow dZwigbw. W windach starego typu
Spétdzielnia bedzie ponosi¢ koszty wiekszych napraw, nie zwigzanych
z normalng eksploatacja. W nowej umowie jest staly fundusz remontowy dla
wind, ktory przeznaczony jest na wszelkie naprawy.
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8.
9.

. Kontynuacja programu remontu dachu i komindéw — przewidujemy wykonanie

na budynku przy ul. Cieszyfiskiego 10.

Kontynuacja programu zwiazanego z modernizacja instalacji elektrycznej
w budynkach - wymiana rozdzielnic gtéwnych w budynkach przy ul. Kolberga
2,12, 14, 16 (dwie klatki w kazdym budynku).

. Kontynuacja programu wymiany o$wietlenia zewnetrznego na oprawy Led w

ramach prac konserwatorskich, oraz wymianie popsutych opraw.

Kontynuacja programu wymiany ekranéw balkonéw — najgorszy stan piondw:
Kolberga 19 (jeden pion) i Kolberga 17 (jeden pion) .

Roczne przeglagdy gazowe i wentylacyjne wynikajagce z przepiséw prawa
budowlanego.

Wymiana domofonéw — Cieszyniskiego 10112,

Dostosowanie wyjazdéw ze zsypéw w budynkach typu kokoszki — pismo z
Eco Sopotu.

10.Rewitalizacja zieleni zniszczonej przez dziki.
11.Pozostate remonty i awarie: gazowe, elekiryczne, wod-kan, dachowe itp.,

regresy, pogotowie lokatorskie wraz z uwzglednieniem ustug konserwacyjno —
remontowych swiadczonych przez firme zewnetrzng — budynki mieszkalne
osiedla Brodwino.

Planowane prace do wykonania w 2023 r - ul. Lokietka 47C.

1.

2.

3.

Roczne przeglady gazowe i wentylacyjne wynikajace z przepisow prawa
budowlanego.

Pozostate remonty i awarie: gazowe, elektryczne, gazowe, wod-kan, dachowe
itp., regresy,  pogotowie lokatorskie wraz z uwzglednieniem ustug
konserwacyjno — remontowych $wiadczonych przez firme zewnetrzng.

Nie wykonujemy Zadnych prac poza niezbednymi i zbieramy fundusze na
dokonczenie docieplenia budynku.

Planowane prace do wykonania w 2023r - Garaze.

Wystapita koniecznosé naprawy dachu na garazach dlatego niezbedne bedzie w 2023
roku wprowadzenie dodatkowej oplaty na FR w celu gromadzenia $rodkéw na
zabezpieczenie inwestycji.

Planowane prace do wykonania w 2023 r - Garazoparking.

W zwigzku z wystapieniem koniecznosci dokonania ekspertyzy na garazoparkingu,
ktbra ma na celu udzielenie informacji co nalezy zrobi, aby usung¢
nieprawidtowosci od miesiqca 02/2023 zostang gromadzone $rodki na FR w
wysokos$ci 50,00z} netto od stanowiska, Prace zostana zaplanowane oraz wycenione
po otrzymaniu ekspertyzy.



Tabela nr 1

Lp. |opis

Proponowany adres

Szacowany koszt
brutto

1  |Kontynuacja programu ppoz — wykonanie Kolberga 23129 340000,00 zt
drog ewakuacyjnych wraz z oddymianiem
klatki schodowej
2 |Kontynuacja programu wymiany wind ze K2AiK 17 Zaliczkowo
Zjazdem do poziomu gruntu — 120000,00 zt. zaplata
za wykonywang w
2022r winde K29 —
239120,00 zt
3 |Kontynuacja programu zwigzanego z Cieszyniskiego 10 100000,48 71
wymiang pokrycia dachowego i remontem
kominow
4  Kontynuacja programu zwigzanego K 2,12,14,16 30000,00 z
modernizacja instalacji elektrycznej
w budynkach - wymiana rozdzielnic
giéwnych w budynkach przy ul. Kolberga
2, 12, 14, 16 (dwie klatki w kazdym
budynku — ze starymi windami).
5  |Kontynuacja programu wymiany | osiedle w ramach prac

oSwietlenia zewnetrznego na oprawy Led konserwatorskich
oraz wymianie popsutych opraw
6 Kontynuacja programu wymiany ekrandw Kolberga 19 (jeden |180400,00 zt
balkondw — najgorszy stan piondéw: Kolberga |pion) i Kolberga 17
19 (jeden pion) iKolberga 17 (jeden pion) . |(jeden pion)
7 |Roczne przeglady gazowe, wentylacyjne i osiedle 77000,00 =zt
PPoZ.
Wymiana domofonéw C10; C12 3000,00 z
Dostosowanie wyjazdow ze zsypdw, remont |K2C; K4C; K6C; 53060,00 zi
opaski K12C, K14C, K16C,
K18C
10 | Renowacja zieleni zniszczonej przez dziki na |osiedle w ramach prac
osiedlu ! konserwatorskich
11  |Pozostale remoiny i awarie: gazowe, osiedle 351880,00 zt
elektryczne, wod-kan, dachowe itp., regresy,
pogotowie lokatorskie
RAZEM 1650375,84 z

Uwaga: wszystkie koszty sg szacunkowe, przedprzetargowe

Sopot 15.11.2022
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